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OGGETTO: Avviso di selezione interna per il conferi mento di incarichi di Docente Tutor e 
Docente Orientatore – Anno Scolastico 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

• VISTE le Linee guida per l'orientamento adottate dal Ministero dell'I
nell'ambito delle riforme del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

• VISTI i decreti ministeriali e le note vigenti in materia di individuazione e ripartizione dei 
fondi per le figure dell'orientamento;

tutto il personale docente che è aperta la procedura di selezione per il conferimento degli 
incarichi di Docente Tutor  (per i raggruppamenti di studenti del triennio) e di 
Orientatore  per l'anno scolastico 2026/2027. La selezione è riservata ai docenti in posse
del requisito obbligatorio di formazione. I docenti interessati dovranno presentare la propria 
candidatura compilando, firmando e trasmettendo la scheda di autovalutazione allegata 
(Allegato A). 

Modalità e termini di presentazione della domanda:
La domanda dovrà pervenire esclusivamente tramite posta elettronica istituzionale alla 
segreteria entro e non oltre le 
mail: 'Candidatura Docente Tutor/Orientatore a.s. 2026/2027 
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A tutto il Personale Docente
Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA)

Al Sito Web dell'Istituto - Albo Online / Area Riservata

OGGETTO: Avviso di selezione interna per il conferi mento di incarichi di Docente Tutor e 
Anno Scolastico 2026/2027.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTE le Linee guida per l'orientamento adottate dal Ministero dell'Istruzione e del Merito 
nell'ambito delle riforme del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);
VISTI i decreti ministeriali e le note vigenti in materia di individuazione e ripartizione dei 
fondi per le figure dell'orientamento; 

INFORMA 

onale docente che è aperta la procedura di selezione per il conferimento degli 
(per i raggruppamenti di studenti del triennio) e di 

per l'anno scolastico 2026/2027. La selezione è riservata ai docenti in posse
del requisito obbligatorio di formazione. I docenti interessati dovranno presentare la propria 
candidatura compilando, firmando e trasmettendo la scheda di autovalutazione allegata 

Modalità e termini di presentazione della domanda:  
anda dovrà pervenire esclusivamente tramite posta elettronica istituzionale alla 

segreteria entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 27 novembre indicando nell'oggetto della 
mail: 'Candidatura Docente Tutor/Orientatore a.s. 2026/2027 - Cognome e Nome'.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
PROF.SSA FRANCESCA RABUZZI 

(Firmato digitalmente) 
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C.F.81000930453 Tel. 

msis01200n@istruzione.it 

Villafranca, 23 ottobre 2026 

A tutto il Personale Docente  
Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi (DSGA) 

Online / Area Riservata  

OGGETTO: Avviso di selezione interna per il conferi mento di incarichi di Docente Tutor e 

struzione e del Merito 
nell'ambito delle riforme del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 
VISTI i decreti ministeriali e le note vigenti in materia di individuazione e ripartizione dei 

onale docente che è aperta la procedura di selezione per il conferimento degli 
(per i raggruppamenti di studenti del triennio) e di Docente 

per l'anno scolastico 2026/2027. La selezione è riservata ai docenti in possesso 
del requisito obbligatorio di formazione. I docenti interessati dovranno presentare la propria 
candidatura compilando, firmando e trasmettendo la scheda di autovalutazione allegata 

anda dovrà pervenire esclusivamente tramite posta elettronica istituzionale alla 
indicando nell'oggetto della 

Cognome e Nome'. 





 
 
 

ALLEGATO A 
Scheda di autovalutazione e autocertificazione dei titoli  

Cognome e Nome: __________________________________________________ 

Qualifica: [  ] Docente a tempo indeterminato    [  ] Docente a tempo determinato 

Materia di insegnamento / Classe di concorso: _________________________ 

Intende candidarsi per il ruolo di (selezionare una o entrambe le opzioni): 
[  ] Docente Tutor         [  ] Docente Orientatore 

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000, il 
possesso dei seguenti requisiti e punteggi: 

1. REQUISITO OBBLIGATORIO D'ACCESSO (Condizione di ammissibilità) 
[  ] SÌ - Aver concluso positivamente la formazione propedeutica INDIRE sulla piattaforma 
Scuola Futura. 
[  ] NO 
Nota: Il mancato completamento della formazione comporta l'esclusione automatica dalla 
procedura. 

2. TABELLA VALUTAZIONE TITOLI E PRECEDENZE  

Criterio  Descrizione e Dettaglio Punteggi 
Standard  

Punteggio 
Autodichiarato  

Riservato 
Commissione  

B. Continuità nella 
scuola 

Aver svolto la funzione di Tutor o 
Orientatore in QUESTO Istituto negli 
anni precedenti: 
• a.s. 2024/2025: 5 Punti [  ] SÌ  [  ] 
NO 
• a.s. 2025/2026: 5 Punti [  ] SÌ  [  ] 
NO 
(Massimo attribuibile: 10 punti) 

  

C. Esperienza 
pregressa 

Aver svolto la funzione di Tutor o 
Orientatore in ALTRE istituzioni 
scolastiche: 
• 2 Punti per ogni anno scolastico 
svolto. 
(Massimo attribuibile: 4 punti) 

  

D. Incarichi affini Aver ricoperto ruoli affini 
all'orientamento (es. FS 
Orientamento/PCTO, referente 
dispersione scolastica, 
coordinamento PNRR/Inclusione) 
negli ultimi 3 anni: 
• 2 Punti per ogni anno di incarico. 
(Massimo attribuibile: 6 punti) 

  



E. Status giuridico 
e stabilità 

Essere docente con contratto a 
tempo indeterminato (di ruolo) e 
garantire la disponibilità a svolgere 
l'incarico per l'intero triennio 
formativo (fino all'a.s. 2028/2029): 
• Possesso del requisito: 3 Punti [  ] 
SÌ  [  ] NO 

  

TOTALE 
COMPLESSIVO 

Punteggio massimo complessivo 
raggiungibile: 23 Punti 

  

In caso di parità nel punteggio complessivo, si applicheranno i criteri suppletivi maggiore 
anzianità di servizio nell'istituto e, in subordine, minore età anagrafica. 

Data: ____/____/2026 
 
Firma leggibile del docente: __________________________________ 
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